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OHR open human resources e.v.
grol3e seestralle 32-34
60486 frankfurt

e aufnahme-antrag °

firma:

name, vorname:
position/firma:
strasse/hausnummer:
plz, ort:

e-mail:

telefon:

telefax:

homepage:
die mitgliedschaft im OHR e.v. wird hiermit beantragt; die satzung ist bekannt:

ort, datum, unterschrift/firmenstempel:

wer wir sind: einzelheiten umseitig:

smitgliedschaft und beitrage
wir sind ein unternehmen mit mehr

als 500 mitarbeitern beitrag 125€ wir sind ein unternehmen, welches
pro monat in seiner taglichen arbeit von
freier software im personalwesen
wir sind ein unternehmen mit weni- profitiert. der jahrliche beitrag
ger als 500 mitarbeitern beitrag 75€ betragt 250 €
pro monat
ich bin linux-anwender/-entwickler
wir sind ein unternehmen mit weni- und mdchte fordermitglied werden.
ger als 50 mitarbeitern beitrag 50€ der jahrliche beitrag betragt 25€
pro monat

hiermit erhalten Sie bis auf widerruf die vollmacht, fallige mitgliedsbeitrage per lastschrift
von folgendem konto einzuziehen:

geldinstitut kontonummer bankleitzahl kontoinhhaber

ort, datum, unterschrift/firmenstempel:




* mitgliedschaft und beitrage* -

a_lq open human resources e.v. - offene standards fiir personalsoftware

messen: \‘\’\\12 name und logo sind dabei

news: jeden monat die neuen entwicklungen
in OHR und HR

* stand september 2004

firmen-mitglieder: gruppen-mitglieder:

Unternehmen, die im bereich personalwe- anwendergruppen,

sen einen teil ihrer umsatze machen wie es sie in fast jeder groRen stadt gibt,

zum beispiel personalberater, zeitarbeits- und andere "non-profit organisationen"

firmen, jobbdrsen, headhunter: kénnen als gruppe mitglied im verein wer-
den:

ab 500 mitarbeiter 125€ pro monat
unter 500 mitarbeiter 75€ pro monat 150€ im jahr

unter 50 mitarbeiter 50€ pro monat personliche

forder-mitglieder:
die beitrage von firmen-mitgliedern rich-

ten sich nach der anzahl der mitarbeiter. hier ist jeder angesprochen,
der von open source im per-
firmen-forder-mitglieder: sonalwesen begeistert ist
und sich dazu, auch offent-
unternehmen, die in ihrer taglichen arbeit lich, bekennen will:
von open source im personalwesen als
anwender profitieren, und so ihren beitrag 25€ im jahr

zur verbreitung von open source im HR
bereich leisten wollen:

250€ im jahr

so werden sie mitglied:

besuchen Sie unsere website: http://open-hr.org
dort finden Sie unser umseitiges antragsformular auch online.

natlrlich freuen wir uns auch Uber eine kontakt-aufname per mail
oder telefonat - oder schauen Sie doch einfach mal rein!

kontakt: vorstand:

OHR open human resources e.v. 1. vorsitzender:

geschaftsstelle frankfurt carsten bleek, cross solution, frankfurt
grolRe seestral’e 32-34

60486 frankfurt 2. vorsitzender:

telefon: + 49 (0) 69 71670724 axel schwenke, oberursel

fax: + 49 (0) 69 71670724

e-mail: info@ open-hr.org schatzmeister:

internet: http://open-hr.org alexander kronke, frankfurt
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